GROUPE

ON

Date de début : Des que possible
Lieu de travail : Mont Saint-Hilaire / Télétravail / Déplacements
KERIDIS Statut:Permanent et temps plein k‘

BioEnergy Salaire : A discuter VIRIDIS

environnement

V Emploi : Développeur (euse) de projet en biométhanisation

DIRECTEUR DE PROJET (bioénergie)

Keridis Bioenergie est une entreprise maintenant bien reconnue dans son milieu, créée de
I'affiliation entre VIRIDIS Environnement et le groupe KEON. Sa mission est de réaliser le
développement, les investissements et le déploiement de projets de biométhanisation agricole
ou agro industrielle sur le territoire de la Province de Québec.

VIRIDIS Environnement est une importante entreprise québécoise qui a bati sa renommée dans
le recyclage des matieres résiduelles fertilisantes (MRF). Depuis maintenant 10 ans, Viridis
contribue a la protection de I'environnement et a I'économie circulaire en recyclant plus de
700 000 tonnes de matieres résiduelles fertilisantes, annuellement.

Le groupe KEON est un leader francais qui a développé sa renommée en développement,
construction et exploitation d’unités de biométhanisation. Fort de ses 20 années d’expériences,
le groupe KEON détient aujourd’hui plus de 80 références en exploitation en France et a
I'international ainsi qu’une vingtaine de références en développement dans lesquelles le groupe
est maintenant investisseur.

Keridis Bioénergie désire s’adjoindre un Développeur de projet qui prendra en chargre des
projets de biométhanisation de A a Z sur le territoire québécois.

Relevant du PDG de Keridis et co-fondateur de Viridis, soutenu par du personnel spécialisé dans
les deux entreprises meres, le Développeur de projet aura comme principales responsabilités
d’identifier, définir, analyser et cibler des sites pour implanter des unités de biométhanisation
sur le territoire. Il devra également prendre en charge et piloter toutes les étapes de réalisation
du développement des projets incluant lidentification des sites, la représentation de
I’entreprise auprées des partenaires ou instances gouvernementales, I'identification et le suivi
des documents légaux ou contractuels requis, la contractualisation des modes possibles de
valorisation du biogaz et des digestats, la participation au montage des pro-formats financiers,
plans d’affaire, la tenue du rythme rapide et rigoureux du développement de projet de cette
envergure, etc.

Par son expertise, sa contribution et son implication dans ces projets, il sera responsable de :

= Développer un plan commercial d’opportunités a analyser et évaluer (pipeline);

=  Prospecter les diverses opportunités des projets, évaluer les colits de mise en ceuvre,
identifier les enjeux financiers, juridiques et autres;

= Agir comme le chef d’orchestre dans la réalisation du développement de ses projets ;

= |dentifier et contractualiser les gisements méthanisables, les modes possibles de
valorisation du biogaz et des digestats;

= Intervenir auprés des instances gouvernementales;

=  Participer, rédiger et négocier les ententes requises;

= Rédiger ou suivre la rédaction des outils de présentation, les éléments techniques et
réglementaires du projet ainsi que des demandes d’aide gouvernementales;
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Collaborer et rédiger des demandes d’autorisations diverses (CPTAQ, MELCCFP, Ville,
MRC, etc.);

Faire la reddition de compte et des activités auprés de la haute direction de Keridis;

Agir comme le représentant de I'entreprise auprés des intervenants;

QUALIFICATIONS RECHERCHEES

v

ANRNEN

Diplome d’études de niveau universitaire en science de I'environnement, en ingénierie,
agronomie, génie rural, ou profil scientifigue avec une expérience en
gestion/développement

Un dipléme de 2™ cycle complété en gestion sera considéré un atout

Expérience minimale de 5 années acquises dans le secteur des énergies renouvelables, le
secteur agricole ou le secteur de la construction durable et de fortes convictions
environnementales

Expérience minimale de 5 années dans la gestion ou le développement de projets en lien
avec le milieu agricole ou industriel

Bonne culture technique, financiere et juridique

Profil entrepreneurial

Habiletés démontrées en négociation d’ententes avec différents partenaires-intervenants
d’un projet

Habiletés relationnelles permettant d’endosser un réle commercial et étre également un
chef d’orchestre pour faire collaborer et travailler toutes les parties prenantes d’un projet
Aptitudes rédactionnelles et de communication (interne-externe)

Solides compétences en présentation de projet, rigueur de suivi du rythme de
développement

Bilingue (francais-anglais)

A titre de Développeur de projet, vous serez un acteur important dans le développement de
nouveaux projets sur I'ensemble du territoire québécois, vous bénéficierez d’un environnement
de travail stimulant, d’'une rémunération et des avantages sociaux concurrentiels, d’un horaire
flexible en travaillant auprés d’une équipe expérimentée et hautement motivée.

Le genre masculin est utilisé dans le seul but d’alléger la lecture du texte. Le poste est offert aux hommes et aux
femmes.

Nous vous invitons a soumettre votre intérét pour ce poste par courriel a I'adresse :
rh@viridis-env.com

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.
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